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OFERTA PRACY
Nr ref. EURES: 10000-1122378303-S

Stanowisko:

POMOCNIK OPIEKUNA OSOB STARSZYCH (opieka catodzienna)

Kod ISCO:

532201

Opis stanowiska/ zakres
obowigzkow:

Pracodawca poszukuje pomocnikow opiekuna os6b starszych w
charakterze pomocy w gospodarstwie domowym, opieki podstawowej w
domu osoby potrzebujace;j.

Na miejscu kandydaci otrzymajg pomoc i wsparcie ze strony
pracodawcy. Pracodawca pracuje w Bielefeld oraz okolicach.
Stanowisko zostanie obsadzone przez dwie osoby, ktére bedg
pracowaty w systemie 8 tygodniowym.

Liczba etatow:

5

Miejsce zatrudnienia — kraj:

Niemcy

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Pracodawca — Dom opieki nad osobami
Nazwa: Goldklee GmbH
Adres: Stapenhorststralie 34
33615 Bielefeld
Kraj: Niemcy
Telefon: +49 521 3847 4180
Fax: +49 521 3847 4183
E-Mail: goldklee.info@gmail.com

Strona internetowa:

www.goldklee.info

Krotki opis dziatalnosci

Pracodawcgy jest dom opieki w Bielefeld (Nadrenia Pétnocna

gospodarcze;j: Westfalia, Niemcy)
MIEJSCE PRACY
Lokalizacja: Bielefeld i okolice (okoto 50 km)

Powdd oddelegowania

pracownika:
Nazwa firmy: Goldklee GmbH
Adres: Stapenhorststralie 34

33615 Bielefeld




Kraj: Niemcy

WYMAGANIA
Wyksztatcenie: Pracodawca nie wskazat wymagan w tym zakresie.
Doswiadczenie zawodowe: Mile widziane doswiadczenie w opiece nad osobami oraz w

prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Znajomos¢ jezykow: 1. niemiecki 1. komunikatywny (minimum:
rozumienie polecen
pracodawcy oraz umiejetnosé
prowadzenia prostych
rozmow)

Uprawnienia/ dyplomy/ dokumenty
(np. prawo jazdy):

Osoby, ktére nie znaja jezyka niemieckiego w stopniu
wystarczajagcym, a spetniaja inne merytoryczne warunki oferty
moga rowniez wzig¢ udzial w rekrutacji. Pracodawca ma mozliwos¢
zaoferowania wybranym kandydatom kurs jezyka niemieckiego na
miejscu (w Niemczech).

1. Kandydaci muszg osobowosciowo nadawac sie do pracy z
osobami starszymi; muszg wykazywac sie cierpliwos$cia,
uwagg oraz czerpac satysfakcje z pracy dla innych oséb.

2. Warunkiem koniecznym jest, aby kandydaci, ktdrzy nie znajg
jezyka niemieckiego w stopniu wystarczajgcym, wykazywali
wole do szybkiej jego nauki z pomoca pracodawcy (kursy
audio jezyka niemieckiego). W przeciwnym wypadku praca
nie zostanie zaoferowana.

Inne istothe wymagania:

Dodatkowe informacije:

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos$¢ pensiji brutto: 1450

Waluta, w jakiej wyptacana jest pensija: 1070

Rodzaj stawki wynagrodzenia: Euro

Premie:

Dodatkowe $wiadczenia Mieszkanie oferowane u rodzin oséb wymagajgcych opieki.

Pracodawca oferuje umowe o prace wraz z ubezpieczeniem
spotecznym. Pracodawca zwraca do 150 euro za koszty

podrozy.

Nazwa firmy, z ktorg zostanie podpisana | Goldklee GmbH

umowa:

Rodzaj umowy: Umowa o prace

Wymiar czasu pracy Petny etat

(praca na peten etat/ czes$¢ etatu):

Czas trwania umowy: 2 miesigce nieokreslony
(zgodnie z

(nieokreslony/ okreslony)

informacjami




powyzej) | |

Liczba godzin tygodniowo:

35 godzin tygodniowo + dyzur pod telefonem w przypadku
zapotrzebowania

Zmiany i praca w dni wolne:

nie

Data rozpoczecia:

Koniec stycznia lub pdzniej

SPOSOB SKLADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty
(list motywacyjny, CV itp.):

CV wraz ze zdjeciem, danymi kontaktowymi (adres, telefon,
e-mail, ewentualnie uzytkownik skype (w przypadku, gdy
kandydat posiada)

Jezyk, w ktérym muszg by¢ sporzadzone
przedktadane dokumenty:

Niemiecki lub angielski

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:
(do pracodawcy/ doradcy EURES)

Goldklee GmbH

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:
(adres, adres e-mail, nr faksu z kodem
kraju itp.)

na adres e-mail pracodawcy niemieckiego
Goldklee.info@gmail.com

lub

na adres pocztowy pracodawcy niemieckiego:
Goldklee GmbH

Stapenhorststralie 34

33615 Bielefeld

Deutschland

oraz

w kopii do doradcy EURES w Wojewddzkim Urzedzie Pracy
w Katowicach na adres e-mail:

mgosciniak @wup-katowice.pl

Dane teleadresowe doradcy EURES lub
przedstawiciela pracodawcy:
(nazwisko, adres, telefon, fax, e-mail itp.)

Goldklee GmbH

Ersan Agar
Stapenhorststral’e 34
33615 Bielefeld

Tel: +49 521 38474180
skype: Gold Klee

doradca EURES WUP w Katowicach
Matgorzata Gosciniak
mgosciniak@wup-katowice.pl

DODATKOWE INFORMACJE

Po otrzymaniu aplikacji od kandydatéw, pracodawca skontaktuje sie telefonicznie wytgcznie z wybranymi
kandydatami. W_przypadku, gdy w procesie rekrutacji zgtoszg sie kandydaci spetniajacy

merytoryczne warunki oferty oraz znajacy jezyk niemiecki, beda oni mieli najwieksze szanse na

kontakt ze strony pracodawcy. W CV prosze wskaza¢, w jakim jezyku mozliwy jest kontakt z
kandydatem: niemiecki, angielsku lub w wyjatkowych wypadkach polski.

WAZNOSC

Data publikaciji:

30.01.2015 .

Termin przedktadania podan o prace /
zakonczenia waznosci oferty:

Do odwotania



mailto:Goldklee.info@gmail.com
mailto:mgosciniak@wup-katowice.pl
mailto:mgosciniak@wup-katowice.pl

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie¢ wylacznie z wybranymi kandydatami.
UWAGA:

Umowa z zagranicznym pracodawcg zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkéw, ktére obejmuje umowa, mozna kierowac¢ wytgcznie do odpowiedniego sgdu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogg posredniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sgdzie kraju
zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcg.

Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajg wszelkich staran, aby zapewnic¢ rzetelno$c¢ i wiarygodnos$c¢ ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzecig i EURES nie
odpowiada za ewentualne rozbiezno$ci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi przez
potencjalnego pracodawce.

Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujg, ze bedg zbierac, przetwarzac i przekazywac potencjalnym pracodawcom
zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby poszukujgce

pracy.



